BERYL 2.

BERYL MED POLAND SP. Z O. O.
POLITYKAANTYKORUPCYJNA

1. WSTEP

Niniejsza polityka antykorupcyjna wyznacza standardy dziatania, wskazowki, jak roéwniez cele w
prowadzonej przez Beryl Med Poland Sp. z 0. 0. i jej spotki zalezne (zwanymi dalej tacznie:
,»Spotka™) dziatalnosci gospodarczej 1 wspotpracy z krajowymi oraz zagranicznymi podmiotami w
sektorze publicznym, jak i prywatnym celem zapewnienia ich zgodno$ci z anty-korupcyjnym
prawodawstwem.

Wystgpienie zjawiska korupcji w dziatalnosci Spotki, przede wszystkim godzi w reputacje i dobre
imi¢ Spotki negatywnie wptywajac na pozycj¢ rynkowa Beryl Med Poland Sp. z o. 0., stanowiac
tym samym zagrozenie dla sukcesu spotki.

Spotka oczekuje od wszystkich czionkéw swoich organéw, pracownikow, kierownikow,
specjalistow, posrednikéw, specjalistow, konsultantow, pelnomocnikéw, lobbystow, agentow,
doradcéw 1 innych partneréw biznesowych (dalej: ,,Partnerow”) - we wszystkich podejmowanych
dzialaniach w imieniu lub na rzecz Spoéiki, bez wzgledu na miejsce prowadzenia dziatalnosci 1 na
petniong funkcje¢ - etycznego zachowania w biznesie, przestrzegania standardow uczciwosci i etyki,
zapewnienia zgodno$ci podejmowanych dzialan z wlasciwymi lokalnie obowigzujacymi przepisami
prawa — zaréwno krajowego, jak i migdzynarodowego - z pierwszenstwem UK Bribery Act 2010,
jak rowniez przestrzegania zasad niniejszej Polityki w wszelkich kontaktach z Beryl Med Poland
Sp. z 0. 0. lub sprawach, badz interesach prowadzonych lub podejmowanych w jej imieniu.

Majac na uwadze fakt, iz nieprzestrzeganie UK Bribery Act 2010 przez Partnerow biznesowych
dziatajagcych w imieniu lub na rzecz Spotki moze rodzi¢ powazne konsekwencje dla kondycji
finansowej Beryl Med Poland Sp. z 0. 0., jej dobrego imienia oraz sukcesu, Spotka oczekuje od
Partnerow biznesowych — nieobjetych Polityka wprost — zaakceptowania Polityki poprzez
pozostawanie w zgodnosci - podczas §wiadczenia uslug na rzecz lub w imieniu Spotki - z jej
postanowieniami i zasadami.

Beryl Med Poland Sp. z 0. 0. oczekuje, poza przestrzeganiem przepisow UK Bribery Act 2010, w
szczegOlnosci wspotpracy Partnerow biznesowych podczas przeprowadzenia procedury due
diligence oraz informowania Spotki o wszelkich (chociazby potencjalnych) naruszeniach Polityki
lub innych sytuacjach o charakterze korupcyjnym w rozumieniu UK Bribery Act 2010 i Polityki.

Partnerzy biznesowi zapewnig Spotke o pozostawaniu w zgodnosci z Polityka poprzez przyjecie
dokumentu - ,,Ogdlne Warunki Wspotpracy Beryl Med Poland Sp. z 0. o. z Partnerami
biznesowymi - Wyciag z Polityki Antykorupcyjnej” - stanowigcego zatgcznik nr 1 do Polityki, badz
przyjecia wilasnych zasad przeciwdzialania korupcji i etycznego prowadzenia dzialalno$ci, w
zakresie odpowiadajagcym Polityce.

Wskazane wyzej dziatania dotycza wszystkich sfer zwigzanych z obrotem gospodarczym oraz
dziatalno$cig handlowa, wykonywanych w trakcie zatrudnienia danej osoby lub w imieniu Spotki.
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Polityka obowigzuje w wszystkich krajach, w ktorych Spotka prowadzi interesy, niezaleznie od
lokalnych obyczajow lub praktyk, oraz obowiagzuje wszystkie osoby zatrudnione przez Beryl Med
Poland Sp. z 0. 0. lub wykonujace, badZz $wiadczace na jej rzecz, bez wzgledu na tgczacy ich
stosunek prawny, ustugi.

2. ZASADY

Beryl Med Poland Sp. z 0. 0. nie wykorzystywata, nie wykorzystuje i1 nie bedzie wykorzystywac¢ w
prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej przekupstwa lub tapownictwa oraz potgpia wszelkie tego
typu dziatania. Co wigcej Spotka deklaruje, iz nie bedzie partnerem zadnych osob fizycznych i
prawnych, podmiotéw, stowarzyszen czy zwigzkoéw podmiotdéw, tolerujacych przekupstwo lub
tapownictwo.

Beryl Med Poland Sp. z 0. 0. zakazuje tapownictwa i korupcji we wszystkich transakcjach
biznesowych (pomi¢dzy Beryl Med Poland Sp. z 0. 0. a strong trzecig vide: zakres podmiotowy) na
terenie kazdego kraju.

Beryl Med Poland Sp. z 0. 0. bedzie prowadzi¢ ksigegi oraz rejestry zgodnie z wlasciwymi
regulacjami prawnymi, przy zachowaniu nalezytej staranno$ci rozumianej jako doktadnos$c,
rzetelno$¢ 1 uczciwos¢ w przedstawieniu transakcji Spotki oraz utrzymanie mechanizmu
wewnetrzne] kontroli ksiggowej. Ksiggi oraz rejestry nalezy prowadzi¢ w sposob nalezycie
szczegblowy, celem doktadnego przedstawienia wykorzystania zasobow finansowych Beryl Med
Poland Sp. z 0. 0. oraz dokonanych transakcji.

3. PRAWODAWSTWO

Spoétka honorujac swiatowy dorobek ustawodawczy w zakresie prawa antykorupcyjnego, wskazuje,
iz najbardziej wyczerpujacym aktem prawnym regulujacym kwestie zwigzane z korupcja jest UK
Bribery Act 2010, ktory stawiany jest przez Spotke jako zrodio 1 podstawe prawng niniejsze]
Polityki.

Regulacje UK Bribery Act 2010 sa dla Spotki wigzace, niezaleznie od miejsca prowadzenia
dziatalno$ci, réwniez w sytuacji gdy lokalnie obowigzujace prawodawstwo przewiduje tagodniejsze
reguly antykorupcyjne czy przeciwdziatania lapownictwu.

W przypadku przeciwnym, tj. w sytuacji gdy przepisy prawa danego Panstwa stawiaja wigkszy
rygor zachowania nalezytej starannosci, badz dotycza kwestii nieuregulowanych (lub regulowanych
w wezszym lub tagodniejszym zakresie) w UK Bribery Act 2010, osoba dzialajagca w imieniu
Spotki winna dostosowac swoje dziatania celem zapewnienia ich zgodnosci z UK Bribery Act 2010
oraz wlasciwym aktem prawnym. W przypadku watpliwosci w tym zakresie nalezy skontaktowaé
si¢ z dzialem prawnym Spotki, przetozonym lub Zarzadem, celem uzyskania zalecen, opinii lub
wymaganej zgody.

Niezaleznie do UK Bribery Act 2010, Panstwa — Strony Konwencji OECD o zwalczaniu korupcji
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wsrod zagranicznych funkcjonariuszy publicznych w miedzynarodowych transakcjach handlowych
(,,Convention of Combating Bribery of Foreign Officials in International Business Transactions”)
dostosowaty swoje prawodawstwo w sposob umozliwiajacy wykonanie warunkow i celow
wspomnianej Konwencji, co ma wplyw na dzialalno$¢ Spotki w wigkszosci krajow Azji, Europy,
Ameryki Pétnocnej 1 Potudniowe;.

Wilasciwe regulacje w tym zakresie zostaty wprowadzone do chinskiego kodeksu karnego.

Na gruncie prawa migdzynarodowego, Spotka stosuje si¢ do konwencji Rady Europy o
przeciwdziataniu korupcji w prawie karnym i cywilnym oraz Migdzy-amerykanskiej

Konwencji Przeciw Korupcji przyjetej przez Organizacje Panstw Amerykanskich (,,InterAmerican
Convention Against Corruption™).

4. DEFINICJE
zakres podmiotowy UK Bribery — krajowe i zagraniczne osoby fizyczne, prawne,

Act 2010 przedsiebiorcy oraz urzednicy publiczni. UK Bribery Act
2010 stanowi podstawe prawng do stawiania w stan
oskarzenia zarowno firmy, dyrektorow, pracownikéw jak
1 innych o0s6b, za przestepstwa popelnione poza
terytorium Wielkiej Brytanii (dotyczy to réwniez oséb
nie posiadajacych brytyjskiego obywatelstwa), jak
rowniez przedsigbiorcOw zagranicznych. Z tego tez
wzgledu, wszystkie osoby dziatajgce w imieniu Spotki sg
bezwzglednie zobowigzane do przestrzegania powolanej
ustawy;

przekupstwo (tapowka) — Spolka, za UK Bribery Act 2010, wskazuje, iz

przestgpstwem przekupstwa (,,tapoéwka”) jest: kazda
osobista lub handlowa korzy$¢ o finansowym lub
innym charakterze polegajaca na oferowaniu,
obiecywaniu, zadaniu, dawaniu, wreczaniu,
przyjmowaniu, bezposrednio lub posrednio (przez
osoby trzecie), jakichkolwiek korzysci celem
wynagrodzenia lub spowodowania niewlasciwego
zachowania  osoby trzeciej lub  urzednika

publicznego — bez wzgledu na zajmowane
stanowisko w prywatnych lub publicznych,
krajowych lub mig¢dzynarodowych

przedsigbiorstwach - lub kazdego innego wywarcia
nan nacisku, badZz nieuczciwego uzyskania, w
sposOb niezgodny z przepisami prawa, lub dobrymi
obyczajami wplywu na decyzje tej osoby.

Za przekupstwo nalezy uznaé, w szczegolnosci,
jednakze bez ograniczenia do:
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Pracownik

Partner biznesowy

Przedstawiciel

Funkcjonariusz publiczny
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* oferowanie przez potencjalnego dostawce
srodkow pienieznych za zawarcie kontraktu, lub
dokonanie zaméwienia;

» przekazanie funkcjonariuszowi publicznemu
lub osobie trzeciej jakiejkolwiek korzysci celem
nawigzania, badz utrzymania relacji towarzyskiej
czy biznesowej z tg lub inng osoba, wynagradzania
nieuczciwych lub nieetycznych dziatan osob -
niezaleznie od stanowiska -, badz uzyskania
jakichkolwiek innych korzy$ci w prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej;

— jakikolwiek personel zatrudniony bezposrednio przez
Spotke, bez wzgledu na rodzaj stosunku prawnego -
umowa 0 prace (na pelny etat, cze$c etatu, zastgpstwo);
stazysci (nawet, jezeli stazysta nie pobiera wynagrodzenia

od

Podwykonawcy);  pracownicy  innych  firm

oddelegowani Spolce, lub jakikolwiek pracownik Spotki
oddelegowany innej firmie;

— osoba lub podmiot trzeci $wiadczacy na rzecz lub w

imieniu Spotki ustugi, w szczegolnosci
agenci, dystrybutorzy oraz konsultanci;

— Partner biznesowy,  czlonkowie organow Partnera
biznesowego, prokurenci, pracownicy, wynajety personel,
konsultanci, posrednicy, lobbysci, niezalezni
podwykonawcy, podwykonawcy nizszego rzedu i kazda
inna osoba dziatajgca na rzecz lub z polecenia Partnera
biznesowego, $wiadczacy w imieniu lub na rzecz Spoétki
ustugi;

—kazda osoba fizyczna zajmujgca urzad

publiczny, pelnigca funkcje publiczne, lub aplikujaca
(kandydujaca) do objecia urzedu publicznego, w
szczegOlno$ci:  urzednicy, pracownicy, agenci,
przedstawiciele, pelnomocnicy wszelakich organow i1
urzedow publicznych, przedstawicielstw 1 agend
rzagdowych, 0 charakterze wykonawczym,
ustawodawczym, sadowniczym, na kazdym szczeblu
panstwowym lub lokalnym, wybierani, powotywani
lub mianowani, stale lub czasowo oraz dyrektorzy,
cztonkowie kadry zarzadzajacej 1 pracownicy
przedsigbiorstw  stanowigcych  wilasno$¢  skarbu
panstwa, badz kontrolowanych przez panstwo (dalej:
»panstwowe osoby prawne”), partii politycznych (w
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tym cztonkowie partii politycznych), oraz organizacji
mi¢dzynarodowych, w szczegblnosci UE,
CommonWealth, ONZ;

ptatnosci utatwiajqce (facilitation —wszelkie platnosci (zazwyczaj drobne)

payments) przekazywane funkcjonariuszom  publicznym celem
zapewnienia lub przy$pieszenia podjecia rutynowych
czynnosci do podjecia ktorych funkcjonariusz publiczny
zobowigzany jest z mocy prawa. Platnosci ulatwiajace
jako, iz nie pokrywaja optat sagdowych, administracyjnych,
skarbowych — bez wyjatkow uznawane sg przez Bribery
Act 2010 za tapowki.

Dzial prawny — zawodowi petnomocnicy, osoby fizyczne lub

wewngetrznie wyodrebniona jednostka, $wiadczace
pomoc prawng lub ustugi doradcze na rzecz Spoiki;

5. ODPOWIEDZIALNOSC

Wystgpienie korupcji w dziatalnosci Spotki, naraza jg oraz osoby dziatajace w jej imieniu na ryzyko
grzywien — w nieograniczonej wysoko$ci — oraz orzeczenia bezwzglednej kary pozbawienia
wolnosci.

Wobec prowadzonej przez Spotke polityki ,,zero tolerancji” zadne formy korupcji, fapownictwa lub
tapowkarstwa nie bedg tolerowane.

Wszyscy Pracownicy, Przedstawiciele 1 Partnerzy Spoitki, sa zobowigzani do przestrzegania Polityki
oraz prawa antykorupcyjnego.

Jakiekolwiek naruszenie Polityki oraz powotanych regulacji prawnych moze skutkowac
wszczeciem  przez  Spotke  postgpowania  dyscyplinarnego oraz  podjeciem  Srodkéw
dyscyplinujacych prawem przewidzianych, w tym rozwigzaniem stosunku pracy z pracownikiem,
ktéry dopuscit si¢ naruszenia.

Zarzad Beryl Med Poland Sp. z 0. 0. jest odpowiedzialny za ustanowienie, wdrozenie oraz
nadzorowanie procedur:

— kontroli gwarantujacych, iz dzialalno$¢ Spotki prowadzana jest w zgodzie z Polityka oraz
powolanymi regulacjami prawnymi;
— wewnetrznych kontroli w Spétce na podstawie 1 w zgodzie z Bribery Act 2010;

— egzekwowania pelnego zaangazowania kierownictwa S$redniego szczebla w przestrzeganiu
Polityki celem potwierdzenia, iz nie dochodzi do naruszenia jej postanowien w dziatalnosci
Spotki;

— analizy ryzyka celem wytypowania segmentow lub obszarow dziatalnosci Spoétki o potencjalnym
ryzyku wystgpienia korupcji (czynniki wewngtrzne oraz zewngetrzne);
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— due diligence partnerow biznesowych dziatajacych na rzecz lub §wiadczacych ustugi w imieniu
Beryl Med Poland Sp. zo. 0,

— komunikacji nastawionych na u$wiadomienie zagrozen i ryzyka plynacego z dziatan
korupcyjnych w $rodowisku wewnatrzkorporacyjnym Spotki, obejmujacego adekwatne do
zagrozenia polityki, procedury i szkolenia;

— monitoringu, weryfikacji 1 przegladu Polityki i ustanowionych procedur;

Dziat prawny bedzie regularnie, raz do roku, przeprowadzal szkolenia Pracownikéw pod katem
zgodnosci ich pracy z Politykg oraz powotanymi regulacjami prawnymi.

Ponadto Dzial Prawny zobowigzany jest do udzielania porad prawnych i wydawania opinii
prawnych w zakresie UK Bribery Act 2010 oraz innych obowigzujacych regulacji prawa
antykorupcyjnego, w szczegolnosci w aspekcie udzielania informacji, weryfikacji podejmowanych
dziatan czy wydawania zalecen i rekomendacji w tym zakresie.

6. WYMAGANIA

Beryl Med Poland Sp. z 0. 0. wymaga i oczekuje aby czlonkowie organdw, prokurenci,
petnomocnicy, Pracownicy, posrednicy, Przedstawiciele, agenci, lobbysci, doradcy, konsultanci i
wszelkie inne osoby dziatajace w imieniu Spotki, we wszystkich transakcjach biznesowych, we
wszystkich krajach:

— nie podejmowali, nie akceptowali, nie uczestniczyli, nie tolerowali, oraz nie angazowali si¢ w
zadne dziatania noszace znamiona korupcji (patrz: definicja przestgpstwa przekupstwa), jak
réwniez zachowali nalezyta staranno$¢ celem nie wywotywania u Strony lub osoby trzeciej
mylnego wrazenia zaoferowania, obiecania lub przyrzeczenia tapowki, niezaleznie od
potencjalnie niekorzystnych dla Spotki skutkow takiego zachowania przejawiajacych si¢ w
utracie Klienta lub stracie interesu;

— podejmowali dzialania celem przeciwdziatania korupcji;

— przekazywali wszystkie informacje dotyczace tamania, badZ podejrzen naruszenia,
Polityki oraz powotanych regulacji prawnych bezposrednio Dyrektorowi Beryl Med Poland
Sp. z 0. 0. lub Dziatowi Prawnemu (abpolicy@beryl-med.com);

— nie dopuszczali do wykorzystania zasobow finansowych Spoétki, badz jej srodkow do
nieuczciwych, badz sprzecznych z prawem celow, w szczegdlnosci jednakze bez
ograniczenia do:

* nie dokonywania wptat;

* nie udostgpniania nieruchomosci;

* powstrzymania si¢ od $wiadczenia jakichkolwiek ustug, na rzecz partii politycznych,
badZz innych inicjatyw, akcji oraz organizacji politycznych, badZz ich cztonkéw lub
kandydatéw, celem wplynigcia na podejmowane lub wydawane decyzje, badz
pozwolenia, projekty aktow normatywnych, lub jakiekolwiek inne postgpowania;

— nie dokonywali platnosci ulatwiajacych z zastrzezeniem zdania nastepujacego. Spotka
dopuszcza dokonanie przez Pracownika platnosci ulatwiajacej w  przypadkach
bezposredniego narazenia zycia, zdrowia lub bezpieczenstwa Pracownika, badZ innych
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0s0b, w szczeg6lnosci rodziny, pod warunkiem niezwlocznego powiadomienia o tym fakcie
Zarzadu Spoiki lub Dziatu Prawnego i rzetelnego zaksiggowania takiej ptatnosci,

— nalezycie prowadzili ksiggi i rejestry rachunkowe w sposéb gwarantujgcy doktadne i rzetelne
odzwierciedlenie =~ wszelkich  dokonywanych  transakcji. Ukrywanie badz nie
ewidencjonowanie jakichkolwiek aktywow, funduszy czy $rodkow Spoétki jest
niedopuszczalne.

7. POLITYKA W ZAKRESIE DZIALALNOSCI PROMOCYJNEJ |
REPREZENTACYJNEJ

Beryl Med Poland Sp. z 0. 0. prowadzi dziatalno$§¢ marketingowa oraz promocyjng zgodnie z
przyjeta strategia marketingowa, przy zachowaniu i poszanowaniu ponizszych zasad.

Podejmowane dzialania marketingowe, polegaja w szczegélnosci na organizowaniu imprez
finansowanych przez firme, udziale w targach i konferencjach, przekazywaniu drobnych prezentow
lub upominkéw 1 obejmuja w szczegolnosci: refundacje, badz sfinansowanie kosztéw podrozy oraz
wydatkow poniesionych w zwiagzku z podroza takich jak wyzywienie (positki), zakwaterowanie,
transport.

Spotka podejmuje oraz aktywnie wspiera dzialania majgce za cel rozwéj sektora medycznego,
nauki, doskonalenia rozwigzan przydatnych Srodowisku leczniczemu, w tym wspieranie
inicjatyw ulepszajacych wyroby medyczne, wzajemna wymian¢ dobrych praktyk oraz
doswiadczen, poprzez organizacje szkolen personelu medycznego, spotkan informacyjnych,
promocyjnych, naukowych lub zawodowych, kongreséw, konferencji, sympozjow i innego
rodzaju posiedzen cial doradczych, wizytach w placowkach badawczych i zakladach
produkcyjnych, spotkan badaczy oraz operatoréw poswieconych planowaniu, szkoleniu oraz
innym kwestiom zwiazanym z badaniami nieinterwencyjnymi lub badawczymi, lub
wspieranie podmiotow trzecich, w szczegolnosci organizacji pozarzadowych w realizacji ich
celow statutowych o ile sa one zgodne z Polityka, w tym przekazywaniu darowizn lub datkow.

Spotka wskazuje, iz w/w dzialania, jako majace wymierny charakter majatkowy, moga stanowi¢
tapowke, badz wywota¢ u Strony lub osoby trzeciej mylne wrazenie co do intencji Spotki, w
szczegllno$ci poprzez wzbudzenie poczucia zobowigzania do podjecia nieuczciwych lub
niezgodnych z prawem dziatan czy czynnos$ci, badZz postrzegania powotanych dziatan jako
gratyfikacji czy uzyskania zan korzy$ci, co nakazuje zachowanie nalezytej starannosci celem
zapobiegni¢ciu szkody dla reputacji i dobrego imienia Spoitki.

W zgodzie z powyzszym zabrania sig:

— podejmowania niestosownych (ekstrawaganckich) dziatan oraz wregczania niestosownych

(ekstrawaganckich) prezentow czy upominkow;

— pokrywania jakichkolwiek kosztéw nie pozostajagcych w zwigzku z celami biznesowymi, badz
im nie sluzagcymi;

— udzielania nagréd pieni¢znych, bonéw towarowych badz innych platnosci gotowkowych lub
bezgotowkowych;

— umozliwiania korzystania z luksusowych obiektéw wypoczynkowych, badz pokrywania takich
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kosztow;
— wreczania biletow na wydarzenia i imprezy kulturalne, sportowe czy koncerty;

— finansowania zakwaterowania w luksusowych hotelach, o ile nie przemawia za tym pozycja czy
status spoteczny odbiorcy;

— pokrywanie jakichkolwiek wydatkow czlonkdéw rodziny osoby uprawnionej, osob jej bliskich
czy jakichkolwiek innych 0sob jej towarzyszacych;

— pokrywania wydatkow poniesionych w zwigzku z zakupami czy wycieczkami.

Dziatania promocyjne oraz marketingowe Spotki winny spetniaé nastgpujace warunki:

— bezposrednie powigzanie poniesionego kosztu lub wydatku z celem promocyjnym, w
szczegblnoSci przedstawieniem, badZz prezentacjg towaru lub ustugi lub innym wsparciem
dziatalnos$ci gospodarczej Spotki;

— konieczno$¢ poniesienia kosztu lub wydatku wynika z zawartej umowy, badz w celu jej

wykonania;
— obejmowac rzeczywiscie poniesione koszty;
— wszelkie wydatki i koszty winny zosta¢ nalezycie udokumentowane;
— wszelkie wydatki i koszty winny by¢ legalne, rozsadne, stosowne i udzielone bona fide;

— wszelkie wydatki i koszty winny zosta¢ uprzednio zatwierdzone przez Zarzad Spotki.

Spotka, co do zasady, nie dopuszcza wregczania funkcjonariuszom publicznym, w szczegolnosci w
kontek$cie prowadzonego postgpowania o udzielenie zamoéwienia publicznego, prezentow lub
upominkéw oraz podejmowania innych dziatah marketingowych, z wytaczeniem nastepujacych
dzialan powszechnie traktowanych i przyjetych jako dopuszczalne:

— wreczanie przedmiotow 1 materiatbw promocyjnych, nieznacznej wartosci tj. nie
przekraczajacej kwoty stanowiacej réwnowarto$¢ 300 PLN, takich jak w szczegdlnosci:
torby, kalendarze, dlugopisy, kubki, zegary z logiem Spoéiki;

— wreczanie drobnych lub symbolicznych podarunkow takich jak np. bukiet kwiatéw, w celu
okazania szacunku czy przejawu wdzigcznosci ze strony Spotki, pod warunkiem ich przekazania
po zakonczeniu postgpowania lub po podjeciu decyzji w sprawie nabycia towarow;

— zapewnienie w czasie spotkan biznesowych, w siedzibie Spotki lub lokalach w stosunku do
ktorych Spotce przystuguje tytul prawny, wyzywienia w formie cateringu lub positku w
pobliskiej restauracji, stosownego do stanowiska czy funkcji uczestnika, przy czym
poczestunkiem winny by¢ objete jedynie osoby bezposrednio uczestniczace w spotkaniu. Jezeli
okoliczno$ci tego wymagaja dopuszcza si¢ pokrycie uzasadnionych kosztéw transportu w celu,
o ktéorym mowa w zdaniu poprzedzajacym;

— pokrycie kosztéw prezentacji oferowanych produktéw oraz ustug lub szkolen w tym zakresie,
obejmujacych w szczegolnosci pokrycie lub zwrot kosztéw transportu oraz zakwaterowania
(bilety lotnicze, kolejowe, hotel), w przypadku gdy za takim rozwigzaniem przemawiaja
okolicznosci danej sprawy, w szczegolnosci niemozliwym jest zaprezentowanie mozliwosci czy
parametréw technicznych oferowanego towaru w siedzibie funkcjonariusza publicznego czy
miejscu wykonywania przezen czynnosci stuzbowych; warunki uzyskania kontraktu stawiaja
wymog przeszkolenia personelu czy kadry Klienta. W sytuacjach o ktorych mowa w niniejszym
tirecie, nalezy mie¢ na uwadze czas oraz koszty wizyt Klientow w nieruchomos$ciach 1
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pomieszczeniach Beryl Med Poland Sp. z 0. 0. i zachowa¢ w tym zakresie daleko idaca
ostrozno$¢ celem zapewnienia ich proporcjonalnosci do celu wizyty.

Niezaleznie od powyzszego, wszelkie wydatki czy koszty ponoszone przez Spotke w zwiazku z
dziataniami marketingowymi oraz promocyjnymi winny by¢ proporcjonalne w stosunku do
okoliczno$ci oraz bezwzglednie musza sta¢ w zgodzie z Polityka oraz UK Bribery Act 2010 oraz
przepisami prawa obowigzujagcymi w kraju osoby obdarowanej, jak réwniez muszg by¢ doktadnie
zapisane w ksiggach i rejestrach Spoiki.

8. POLITYKA W ZAKRESIE PEATNOSCI ULATWIAJACYCH

Beryl Med Poland Sp. z 0. 0. kategorycznie zabrania dokonywania ptatno$ci utatwiajgcych uznajac
je za tapowki.

W drodze wyjatku dopuszcza si¢ dokonanie platnosci utatwiajacej w sytuacji narazenia zycia,
zdrowia lub bezpieczenstwa Pracownika, badZz innych osob, w szczegdlnosci rodziny, pod
warunkiem niezwlocznego powiadomienia o tym fakcie Zarzadu Spoiki lub Dziatu Prawnego.

Obowigzek informacyjny o ktérym mowa w akapicie poprzedzajagcym cigzy na Pracowniku
roOwniez w sytuacji, w ktorej ostatecznie udato si¢ unikna¢ dokonania ptatnosci utatwiajace;.

9.POLITYKA W ZAKRESIE PLATNOSCI NA CELE POLITYCZNE |
CHARYTATYWNE

Beryl Med Poland Sp. z 0. 0. nie dokonuje zadnych ptatnosci oraz nie $wiadczy zadnych ustug na
rzecz partii, organizacji, ruchow, akcji politycznych, jak rowniez stowarzyszen stawiajacych sobie
dziatalno$¢ polityczng za cele statutowe.

Beryl Med Poland Sp. z 0. 0. uznajac dobre zwyczaje w zakresie wspierania dziatan o charakterze
spolecznym, dokonuje oraz datkdw na rzecz organizacji charytatywnych.

Przekazywanie jakichkolwiek zasobow Spotki, w szczegdlnosci finansowych, na cele charytatywne
nastepuje za pisemng autoryzacjg Zarzadu Beryl Med Poland Sp. z o. o.

Beryl Med Poland Sp. z 0. 0. wskazuje, za Bribery Act 2010, iz datki charytatywne mogg stanowi¢
naruszenia praw i przepisoOw antytapowkarskich i antykorupcyjnych.

Z tego wzgledu Spotka nie dokonuje wplat czy datkéw na cele charytatywne lub na rzecz
organizacji charytatywnych, na bezposrednig lub posrednig prosbe funkcjonariusza publicznego lub
partnera handlowego.

10. POLITYKA W ZAKRESIE PROWADZENIA REJESTROW | KSIAG
RACHUNKOWYCH

Ksiggi oraz rejestry rachunkowe, jak rowniez dokumenty ksiggowe Beryl Med Poland Sp. z o. o.
winny by¢ prowadzone zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa, w sposob
rzetelny 1 staranny. Kategorycznie zabrania si¢ nieewidencjonowania lub nieprawidtowego
ewidencjonowania srodkéw, aktywow lub transakcji celem obejScia prawa.
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Dostep do systemow ksiegowych, ksigg i rejestrow rachunkowych winny mie¢ wylacznie osoby
uprawnione. Zabrania si¢ niszczenia, przenoszenia oraz przechowywania dokumentacji w sposob
sprzeczny z przepisami prawa oraz wtasciwymi procedurami w tym zakresie.

Wszelkie korekty dokonywane w dokumentacji ksiggowej winny by¢ przeprowadzane zgodnie z
zasadami rachunkowosci.

Czynnosci ksiegowe dotyczace aktywow, srodkow oraz funduszy Spotki winny by¢ podejmowane
po uprzednim zatwierdzeniu Zarzadu zgodnie z wlasciwymi procedurami, nalezycie rejestrowane w
szczegOlnosci poprzez prawidlowe oznaczenie czasu, kwoty, okresu, klasyfikacji, w sposob
odzwierciedlajacy cel transakc;ji.

11. POLITYKA W ZAKRESIE POSTEPOWANIA Z POTENCJALNYMI AGENTAMI,

KONSULTANTAMI, PELNOMOCNIKAMI, PRZEDSTAWICIELAMI,
PARTNERAMI BIZNESOWYMI

Zgodnie z UK Bribery Act 2010, Spotka moze zosta¢ pociaggni¢ta do odpowiedzialnosci z tytutu
naruszenia ustawy w przypadkach naruszenia jej przepisdw przez agenta, przedstawiciela,
petnomocnika, konsultanta, lobbysty, partnera biznesowego, podmiotu joint venture oraz
jakiegokolwiek innej osoby fizycznej lub prawnej dziatajacej w imieniu Spotki (dalej: “Partnerzy
biznesowi”), o ile Spotka nie podejmie stosownych krokéw celem uniemozliwienia, badz
zminimalizowania ryzyka podj¢cia takich dziatan.

Spotka nawigzuje 1 podejmuje wspotpracg z Partnerami biznesowymi wobec ktérych
przeprowadzono i nalezycie udokumentowano procedure due — diligence.

12. POLITYKA W ZAKRESIE PRZECIWDZIALANIA KORUPCJI - ADEKWATNE
PROCEDURY

Zarzad Spotki opracuje i wdrozy procedury adekwatne do poziomu ryzyka w poszczego6lnych
segmentach czy sektorach prowadzonej dziatalnosci celem przeciwdziatania korupcji.
Zalacznik nr 1 do Polityki Antykorupcyjnej Beryl Med Poland Sp. z 0. o.

Ogolne Warunki Wspolpracy
Beryl Med Poland Sp. zo.o0.z
Partnerami Biznesowymi
Wyciag z Polityki Antykorupcyjnej

Niniejszy zatgcznik - Ogolne Warunki Wspotpracy Beryl Med. z Partnerami biznesowymi - Wyciag
z Polityki Antykorupcyjnej (dalej: “Zalacznik™) jest czgsciag aktualnej wersji Polityki
Antykorupcyjnej Beryl Med Poland Sp. z 0. 0., ktora znajduje si¢ na stronie internetowe;j:
www.beryl-med.com.
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Zatacznik ma zastosowanie globalne, do wszystkich krajowych i zagranicznych przedsiebiorcow
(osoby fizyczne i1 osoby prawne) dziatajacych w imieniu Beryl Med Poland Sp. z 0. 0., jak réwniez
do pracownikéw 1 przedstawicieli tych podmiotow (dalej: "Partnerzy biznesowi").

Podpisanie i zwrocenie Beryl Med Poland Sp. z 0. 0. niniejszego dokumentu jest niezbedne przy
wspolpracy ze wszystkimi Partnerami biznesowymi i jest wymagane W przypadku zastosowania go
niezaleznie od umowy. Podpisanie dokumentu nie jest wymagane w przypadku wlaczenia
Zatacznika do umowy przez zawarcie stosownych klauzul odsytajacych do jego tresci.

Po podpisaniu Zatacznika, badz dotaczenia go do umowy jego kopia powinna rowniez zostacé
wystana na adres abpolicy@beryl-med.com.

Zatacznik bedzie obowiazywat w przypadku kazdej wspotpracy pomigdzy Beryl Med Poland Sp. z
0. 0. a Partnerem biznesowym, z zastrzezeniem ze moze by¢ on zastgpiony przez kolejng wersj¢
Zalacznika.

Definicje:
Uzyte w Regulaminie terminy, o ile wyraznie nie zostanie okre§lone odmiennie, mie¢ beda
nastepujace znaczenie:

Przekupstwo (tapowka): — kazda osobista lub handlowa korzy$¢ o finansowym lub innym
charakterze polegajaca na oferowaniu, obiecywaniu, zadaniu,
dawaniu, wreczaniu, przyjmowaniu, bezposrednio lub posrednio
(przez  osoby trzecie), jakichkolwiek  korzysci celem
wynagrodzenia lub spowodowania niewlasciwego zachowania
osoby trzeciej lub urzednika publicznego — bez wzgledu na
zajmowane stanowisko w prywatnych lub publicznych, krajowych
lub miedzynarodowych przedsigbiorstwach - lub kazdego innego
wywarcia nan nacisku, badz nieuczciwego uzyskania, w sposob
niezgodny z przepisami prawa, lub dobrymi obyczajami wptywu
na decyzje tej osoby;

Pracownik — kazda osoba fizyczna zatrudniona bezposrednio przez Partnera
biznesowego, bez wzgledu na rodzaj stosunku prawnego - umowa
o prace (na pelny etat, czes¢ etatu, zastgpstwo); stazysci
pracownicy innych firm oddelegowani Partnerowi biznesowemu,
lub jakikolwiek pracownik Partnera biznesowego oddelegowany

innej firmie;
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Funkcjonariusz publiczny — kazda osoba fizyczna zajmujgca urzad publiczny lub pelnigca

funkcje publiczne, w szczego6lnosci: urzednicy, pracownicy,
agenci, przedstawiciele, pelnomocnicy wszelakich organdéw i
urzedoéw publicznych, przedstawicielstw i1 agend rzadowych, o
charakterze wykonawczym, ustawodawczym, sadowniczym, na
kazdym szczeblu panstwowym lub lokalnym, oraz dyrektorzy,
cztonkowie kadry zarzadzajacej i pracownicy przedsigbiorstw
stanowigcych witasno$¢ skarbu panstwa, badz kontrolowanych
przez panstwo (dalej: ,panstwowe osoby prawne”), partii
politycznych (w tym czlonkowie partii politycznych), oraz
organizacji ~ mig¢dzynarodowych, w  szczegélnosci  UE,
CommonWealth, ONZ;

Partner biznesowy — osoba lub podmiot trzeci §wiadczacy na rzecz lub w imieniu Spotki

ushugi, w szczegdlnos$ci agenci, dystrybutorzy oraz konsultanci;

Przedstawiciel — Partner biznesowy, czlonkowie  organow Partnera

biznesowego, prokurenci, pracownicy, wynajety personel,
konsultanci, posrednicy, lobbysci, niezalezni podwykonawcy,
podwykonawcy nizszego rzedu i1 kazda inna osoba dziatajagca na
rzecz lub z polecenia Partnera biznesowego, §wiadczacy w imieniu
lub na rzecz Spoiki ustugi.

ZOBOWIAZANIA

Polityka antykorupcyjna Beryl Med Poland Sp. z 0. 0. Partner biznesowy uznaje, iz Beryl Med
Poland Sp. z 0. 0. prowadzi polityke "zera tolerancji" dla korupcji i jakichkolwiek jej form.
Niniejszym Partner biznesowy zgadza si¢ na wsparcie Beryl Med Poland Sp. z 0. 0. w tym zakresie,
w szczegblnosci na, bez ograniczenia powyzszego, Partner biznesowy:

nie bedzie, 1 zapewni, ze jego Pracownicy badz Przedstawiciele, nie podejmuja, nie
uczestniczg, nie toleruja, oraz nie angazujg si¢ w zadne dzialania noszgce znamiona
korupcji;

zapewnia, iz jego praktyki biznesowe beda zgodne z Polityka Antykorupcyjna Beryl Med
Poland Sp. z 0. 0;

gwarantuje, iz pozostaje w zgodnosci z UK Bribery Act (2010);

dochowa nalezytej starannosci w szkoleniu swoich Pracownikow, aby rozpoznawac i nie
dopuszcza¢ do niewlasciwego postepowania, przy czym Beryl Med Poland Sp. z o. o.
zapewni Partnerowi Zewnetrznemu niezbedne wsparcie, w szczegolnosci poprzez szkolenie
pracownikOw Partnera Zewnetrznego;

poinformuje Beryl Med Poland Sp. z 0. 0. o wszelkich przejawach niewlasciwego
postepowania swoich Pracownikéw lub Przedstawicieli w trakcie §wiadczenia pracy lub
ustug w imieniu i na rzecz Beryl Med Poland Sp. z 0. 0. i udzieli wszelkich niezbednych w
tym zakresie informacji;
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- dzialajac na rzecz Beryl Med Poland Sp. z 0. 0. nie bedzie korzystat z zadnych posrednikow,
bez wiedzy Spotki;
nie dokona platno$ci utatwiajgcych, wiaczajac w to, ale nie ograniczajac do - jakichkolwiek
nie udokumentowanych i niezaksiggowanych platnosci, ktorych celem jest przys$pieszenie
dziatan, czynnosci lub postgpowan administracyjnych takich jak np. wydawanie pozwolen
oraz decyzji administracyjnych, wydawanie towaréw zatrzymanych przez urzad wiasciwy
do spraw celnych;

nie bedzie wspieral, bezposrednio lub posrednio, w szczegdlnosci przez dokonywanie
ptatnosci, jakichkolwiek inicjatyw, akcji, organizacji oraz partii politycznych na rzecz Beryl
Med Poland Sp. z 0. 0. badZ na rzecz Klienta Beryl Med Poland Sp. z 0. 0;

nie bedzie wykorzystywal funduszy przekazanych przez Beryl Med Poland Sp. z 0. 0. celem
wspierania partii i inicjatyw politycznych;

« os$wiadcza, iz procesy i procedury obowigzujace w obrebie swojego przedsigbiorstwa, grupy
kapitalowej, podmiotéw powigzanych, pozwalaja na wykonywanie zapisOw i wymagan
zawartych w Zataczniku, za$ procedury, ktore bedg opracowywane w przysztosci pozostang
w zgodnosci z UK Bribery Act 2010,

w przypadku podzlecania §wiadczenia uslug objetych umowa ze Spotka na rzecz podmiotow
zewngtrznych, wprowadzi do umoéw zawieranych z tymi podmiotami klauzule na mocy
ktorych podmioty te zobowigzane zostang do przestrzegania niniejszego Zatacznika.

gwarantuje, ze wypenit i zwrécit do Beryl Med Poland Sp. z 0. 0. Formularz Informacyjny
Podmiotu Zewnetrznego, a wszystkie informacje tam zawarte sg 1 pozostang prawdziwe,
kompletne i poprawne.

« Partner Zewnetrzny przyjmuje do wiadomosci i godzi si¢, iz naruszenie postanowien
Zatagcznika jest powaznym naruszeniem stosunku umownego lgczacego go z Beryl Med
Poland Sp. z 0. 0., co uzasadnia rozwigzanie umowy bez zachowania okreséw
wypowiedzenia 1 z winy Partnera Zewnetrznego.

Oswiadczam, iz zapoznalem si¢ z treScig Zatacznika, ktéra jest dla mnie jasna 1 zrozumiata, a
wobec ktorej nie sktadam zadnych zastrzezen i zobowiazuje¢ sie do jej stosowania:

[Nazwa i piecze¢¢ Partnera Zewnetrznego]

Podpisane przez:

[Imig 1 Nazwisko, stanowisko (tytut), data]
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